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Verbale di deliberazione N. 65

OGGETTO: PARTECIPAZIONE ALLA COSTITUZIONE DI UNA COOPERATIVA DI SERVIZI

TRA ISTITUZIONI ASSISTENZIALI..

L"anno millenovecentonovantanove addi venticinque
del mese di agosto ad ore 20,30, nella sala
delle riunioni.

Convocato dal Presidente, con avvisi
recapitati ai singoli componenti, si &
riunito 1l Consiglio di Amministrazione
dell’Ente, nelle persone dei Sigg.:

PRESENTI ASSENTI

. — Bome Lina - Presidente
. — Aricocchi Miriam

. — Bazzoli Maria Resi

. — Bazzoli Salvatore

— Leonardi Evelina

. — Nicolini Meri

. — Pellegrini sac. Enrico X
— Rota Ruggero

— Salvagni Albino

XXX XXX

©CONOOAWN

>xix

b

. — Tonezzer rag. Roberto l
(revisore del conto)

Assiste il Segretario Sig. Parma Valerio

Il Presidente, constatato legale il numero
degli intervenuti, dichiara aperta la
seduta, ed invita il Consiglio a
deliberare sull’oggetto suindicato.
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OGGETTO: PARTECIPAZIONE ALLA COSTITUZIONE DI UNA COOPERATIVA DI SERVIZI
TRA ISTITUZIONI ASSISTENZIALL

Premesso che

L'IPAB.Casa di Riposo “Padre Odone Nicolini” di Pieve d Bono ¢ associata all'lUPIPA (Unione
Provinciale Istituzioni Pubbliche Assistenziali).

L'UPIPA & una associazione tra Istituzioni di natura pubblica, nonché soggetti privati non aventi finalita

di lucro che operano prevalentemente nel settore socio-assistenziale, i cui scopi sono:

a) studiare e coordinare i problemi generali - di natura assistenziale, contrattuale, giuridica,
amministrativa e tecnica degli Associati, promuovendo idonee soluzioni;

b) attuare forme di collegamento fra le LP.A.B. e gli altri Associati aderenti all'Unione e suscitare una
operante solidarieta tra gli stessi, per rendere le loro attivita assistenziali pit coordinate, qualificate
e rispondenti alle esigenze umane e sociali degli utenti;

c) rappresentare e tutelare gli 'interessi degli Associati, particolarmente nei confronti della Regione
Autonoma Trentino Alto Adige, della Provincia Autonoma di Trento e delle Organizzazioni
Sindacali,

d) tenere rapporti con le Associazioni che operano nel settore dell'assistenza sociale in genere;

e) cooperare ad ogni iniziativa di interesse sociale nel settore della assistenza;

f) studiare e promuovere la definizione e lattuazione di una politica assistenziale che preveda,
secondo un programma dinamico, le risposte piu idonee al bisogno espresso dalla persona nella
societd;

g) predisporre programmi e/o iniziative per la ricerca, la formazione e I’aggiornamento del personale.

E' iniziato da qualche mese, nell'ambito della vita dell'Unione, un dibattito tra gli Associati che ha
evidenziato l'opportunita e l'utilita di trasformare I'associazione in una Societa cooperativa, al fine di
creare tra gli aderenti un piu forte vincolo di solidarieta e soprattutto con lo scopo di coordinare
lattivits dei Soci, di migliorarne l'organizzazione, nello spirito della mutualita cooperativa, di
consentire economie di spesa nei settori di interesse comune, anche per attuare una sempre migliore
rispondenza dell'attivita dei Soci ai propri fini istituzionali.

L'iniziativa volta a migliorare 'organizzazione e la rappresentativita della Associazione sindacale tra le

Istituzioni assistenziali & di sicuro interesse di questa Amministrazione, in quanto le attivita della

costituendo cooperativa a favore dei Soci, oltre a garantire le precedenti prestazioni, saranno potenziate

anche con l'erogazione di servizi che potranno permettere economie di scala, con un ritorno benefico
sull'entita delle rette a carico degli utenti.

L'art. 3 dello statuto allegato, infatti, precisa che la Societa potra a tal fine svolgere le seguenti attivita:

a) prestare al Soci ogni forma di assistenza, con particolare riguardo al settore contrattuale,
amministrativo, contabile, legale, fiscale, sindacale, organizzativo, economico e tecnico, escluse le
attivita professionali non esercitabili in forma societaria;

b) attuare le iniziative e compiere le operazioni atte a favorire PPottimale assetto organizzativo degli
Enti soci, operando nei rapporti con enti ed istituti sia pubblici che privati, promuovendo, in
particolare, opportune iniziative legislative per il loro sostegno e sviluppo;

¢) promuovere la formazione, la qualificazione e I’aggiornamento professionale degli Amministratori
e dei dipendenti degli Enti soci;

d) rappresentare, difendere e tutelare gli interessi dei Soci, intrattenendo allo scopo opportuni contatti
con enti, istituzioni, uffici ed organi di ogni ordine ¢ grado;

e) promuovere ed organizzare convegni e manifestazioni di interesse comune.
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Considerati pertanto i benefici e le utilita che potranno derivare all'Ente dalla proposta trasformazione
in Societa cooperativa della Unione Provinciale Istituzioni Pubbliche Assistenziali (UPIPA), alla quale
lo stesso & associato, si propone di partecipare alla costituzione della nuova Cooperativa di servizi.

Tutto cid premesso,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Rilevata l'opportunita di partecipare alla costituzione della Cooperativa di servizi con altre
Istituzioni Assistenziali della Provincia denominata "Unione Provinciale Istituzioni per l'assistenza
U.P.LP.A.", stante I'utilita e i benefici che potranno derivarne all'Ente secondo le motivazioni indicate

in premessa;

Visto lo Statuto della costituendo Societa;

Sentito il parere favorevole di legittimita sul presente provvedimento espresso dal Direttore;
Vista laL.R. 1.08.1996 n. 3;

Ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legge,

delibera

I.  di partecipare alla costituzione di una cooperativa di servizi con le IPAB della Provincia di
Trento, operanti nel settore socio-assistenziale e formativo, nonché con altre Istituzioni di natura
pubblica e soggetti privati, non aventi finalita di lucro, che operano prevalentemente nel settore
socio-assistenziale, denominata "Unione Provinciale Istituzioni per I'assistenza - U.P.LP.A", con
sede in Trento, via Sighele n. 3, avente lo scopo di coordinare l'attivita dei Soci e di nghorame
l'organizzazione, secondo lo spirito mutualistico, al fine di consentire economie di spesa nei
settori di interesse comune e per attuare una sempre migliore rispondenza dell'attivita dei Soci ai
propri fini istituzionali.

Di prendere atto che:

La durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2050.

Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da sette membri, compreso il Presidente, eletti
dall'assemblea tra i rappresentanti legali o i mandatari dei soci.

La vita della cooperativa sara regolata dallo Statuto che si allega alla presente deliberazione per
formarne parte integrante ed essenziale.

2. di sottoscrivere la quota di Lire.100.000 e di imputare la relativa spesa al Cap.1370. che presenta
la necessaria disponibilita;

3. di dare mandato al Presidente di effettuare e sottcscrivere tutti gli atti necessari alla costituzione
della cooperativa, provvedendo contestualmente alla npmina degli organi sociali ed all'adozione

dello statuto sociale.

D \DocumentDEUPIPA.DOC



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

I Membri del Comitato IL PRESIDENTE
F.TO ARICOCCHI MIRIAM BOME’ rag. LINA
F.TO BAZZOLI MARIA RESI

F.TO BAZZOLI SALVATORE

F.TO LEONARDI EVELINA

F.TO NICOLINI MERI

F.TO ROTA RUGGERO 11 Segretario
F.TO SALVAGNI ALBINO PARMA VALERIO

Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.

li, 30 agosto 1999

Il tario

Visto: IIf PRESIDENTE

\

GIUNTA PROVINCIALE - TRENTO

N. Trento,

Deliberazione esecutiva ai
sensi del combinato degli
artt. 26 e 30 della L.R.
01.08.1996, n. 3.

IL PRESIDENTE
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