
ALLEGATO B 

PROSPETTO RIASSUNTIVO CORSI DI FORMAZIONE 

ED AGGIORNAMENTO DAL 1986 AL 2000 

 

– maggio 1986: partecipazione ad un corso di aggiornamento di quattro giornate, sulle tecniche 

amministrative e manageriali, gestito dall’U.S.L. Centro-Sud della Provincia di Bolzano;   

– febbraio 1991: partecipazione ad un corso di aggiornamento (35 ore) gestito dalla Provincia di 

Trento sulla progettazione formativa per animatori e referenti delle attività di aggiornamento; 

– gennaio-marzo 1992: partecipazione ad un corso di aggiornamento sugli strumenti didattici (144 

ore) gestito dall’U.S.L. n. 5 della Provincia di Trento;   

– maggio 1992: partecipazione ad un corso di aggiornamento per docenti (27 ore) gestito dalla Scuola 

per Infermieri Professionali dell’U.S.L. n. 5 della Provincia di Trento avente per tema: "la 

progettazione formativa orientata per problemi"; 

– gennaio 1993: partecipazione ad un corso di aggiornamento per monitori ed animatori delle 

iniziative di formazione ed aggiornamento (36 ore) gestito dall’U.S.L. n. 5 della Provincia di Trento 

avente per tema: "la teoria dell'apprendimento nell'adulto e la progettazione/gestione della 

lezione"; 

– novembre-dicembre 1993: partecipazione ad un corso di aggiornamento (32 ore) gestito dall’U.S.L. 

n. 5 della Provincia di Trento avente per tema: "comunicare in pubblico"; 

– marzo-aprile 1995: partecipazione ad un corso di addestramento di informatica di base in ambiente 

Windows (40 ore) gestito dall’Università Popolare Trentina; 

– gennaio-febbraio 1997: partecipazione al corso di aggiornamento (46 ore) gestito dall'Azienda 

Provinciale per i Servizi Sanitari e rivolto agli Operatori Professionali Dirigenti avente per tema: 

"Ruolo del dirigente infermieristico nel Servizio infermieristico”; 

– 4 e 5 giugno 1997: partecipazione al corso di aggiornamento (16 ore) gestito dall'Azienda 

Provinciale per i Servizi Sanitari avente per tema: "Analisi dei processi di lavoro e delle congruenze 

organizzative in tema di sicurezza e responsabilità derivanti dai D. Lgs. 626/94, 242/96 e 230/95"; 

– gennaio-febbraio 1998: partecipazione al seminario di formazione pedagogica per docenti del 

Diploma Universitario per Infermieri di Trento (12 ore) gestito dall’Università degli Studi di Verona, 

Facoltà di Medicina e Chirurgia – Polo di Trento (3 giornate per un totale di 12 ore); 

– 5 marzo 1998: partecipazione al corso di aggiornamento (7.30 ore) gestito dall’Azienda Provinciale 

per i Servizi Sanitari della Provincia di Trento avente per tema: “il nuovo sistema contabile 

dell’A.P.S.S.”; 



– maggio-giugno 1999: partecipazione al corso di aggiornamento (41 ore) gestito dall’Azienda 

Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia di Trento, rivolto ai dirigenti amministrativi ed ai 

responsabili dei Servizi Infermieristici, avente per tema: “Le strategie e gli strumenti di gestione 

delle risorse umane in un’organizzazione professionale”; 

– maggio 2000: partecipazione al corso di addestramento (30 ore) all’uso del personal computer 

(programma Excel e posta elettronica) gestito dall’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della 

Provincia di Trento; 

– inoltre, partecipazione ad altre giornate di aggiornamento su tematiche inerenti direttamente ed 

indirettamente la funzione dirigenziale in campo amministrativo, sanitario e socio-assistenziale:  

1996 n. 7 giornate; 1997 n. 8 giornate; 1998 n. 4 giornate; 1999 n. 3 giornate; 2000 n. 3 giornate. 

 


