RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE DAL 01.07.2019
DATA CESSAZIONE RAPPORTO DI LAVORO 31.10.2022

Amministrazione: A.P.S.P. “PADRE ODONE NICOLINI“~ PIEVE DI BONO-PREZZO TN

Dirigente: Giovanni Antolini

Incarico ricoperto: Direttore

POSIZIONE PARTE RETRIBUZIONE DI .
STIPENDIO TABELLARE | POSIZIONE PARTE FISSA VARIABILE RISULTATO ALTRO TOTALE ANNUO LORDO
€40.128,77 € 17.000,00 0 € 7.000,00** €31313,15 €95.441,92
(compresa quota da convenzione)

*QOgni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
** Da erogarsi a seguito di valutazione del raggiungimento degli obiettivi individuali

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DALLA CONVENZIONE

Amministrazione: A.P.S.P. “VILLA SAN LORENZO “—STORO

Dirigente: Giovanni Antolini

Incarico ricoperto: Direttore in forma associata ai sensi art. 10 della L.R. 21/09/2005 n. 7

Indennita annua: €. 17.522,88

Rimborso spese viaggio: € 1.333,69 (anno 2019)

Rimborso spese viaggio: € 318,01 (anno 2020)

Rimborso spese viaggio: € 201,95 (anno 2021)

Rimborso spese viaggio: € 541,12 (dal 01.01.2022 al 31.10.2022)




