Percentuali assenze e presenze IlI° trimestre 2020
- dipendenti a tempo indeterminato

P T " " TOTALE TOTALE
riferimento | n. dipendenti iornate i e i '
P g Giustificativo dell'assenza Ac<En7E | DRECENTE
Congedi Mate.:rnilta,. Maternita, Maternita,
L malattia figlio, R e . .
retribuiti ai Lenne — malattia figlio, | malattia figlio, [ Altri permessi I FESEED
Ferie Malattia | sensi dell'art. 103/%2 are?]tali congedi congedi ed assenze Sciopero non retribuite
42,C.5, DLGS r(re)tribuiti al parentali parentali non retribuite
151/2001 100% retribuiti al 30% retribuiti
11I° TRIM. 2020 49,67 2719 444.5 65 0 9 78 147 45 16 0 0 805 1914,5
Dati espressi in percentuale
riferimento | n. dipendenti | giornate Giustificativo dell'assenza
Congedi Mate.:rnilté,. Maternita, Maternita,
L malattia figlio, S e . .
retribuiti ai Lennem — malattia figlio, | malattia figlio, [ Altri permessi A R %
Ferie Malattia | sensi dell'art. 102/%2 are?nali congedi congedi ed assenze Sciopero non retribuite % PRESENZA
42, C.5, DLGS rt':tribuiti al parentali parentali non retribuite ASSENZA
151/2001 100% retribuiti al 30% retribuiti
11I° TRIM. 2020 49,67 2719| 16,35%| 2,39% 0,33% 2,87% 5,41% 0,59% 29,59% 70,41%
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