Trattamento economico complessivo dei membri del consiglio di amministrazione - competenza anno 2022

Trattamento
Inizio Fine Rimborsia | economico

Carica Cognome Nome CODICE FISCALE periodo periodo Compensi Rimborsi KM pie di lista complessivo | Oneri riflessi
Presidente Chiogna Michela CHGMHL79C56L378G |01.01.2022 31.12.2022  24.000,00 € - €| 24.000,00 € 960,00 €
Vicepresidente |Dubini Marisa DBNMRS56L60F286Z 01.01.2022 31.12.2022  12.000,00 € 885,00 € - € 12.885,00€ | 1.920,00€
Consigliere Bravi Barbara BRVBBR74R70A952) 01.01.2022 31.12.2022 825,00 € 435,00 € - £ 1.260,00 € 192,67 €
Consigliere Flor Laura FLRLRA70D46C794B | 01.01.2022 31.12.2022 1.575,00 € 315,00 € 526€ 1.895,26 € 252,00 €
Consigliere Palmerini  Davide PLMDVD77T01H612K 101.01.2022 31.12.2022 1.275,00 € 305,20 € - € 1.580,20€ 204,00 €
Consigliere Pizzini Daniele PZZDNL72L24L174Q | 01.01.2022 31.12.2022 975,00 € 354,60 € - € 132960¢€ 156,00 €
Consigliere Stefani Daniele STFDNL66EO8B0O060 |01.01.2022 31.12.2022 750,00 € 180,00 € - € 930,00 € 120,00 €
Consigliere Stenico Eleonora STNLNR70H70L378D 01.01.2022/31.12.2022 900,00 € 14,60 € - £ 914,60 € 144,00 €
Consigliere Zotta Ivana ZTTVNI51H658B006Q 01.01.2022/31.12.2022 900,00 € 154,00 € - £ 1.054,00 € 210,18 €

Riepilogo  annuale 43.200,00€ 2.643,40 € 5,26 € 45.848,66 €  4.158,85 €
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