Dati espressiin

Percentuali azsenze e presenze IV* trimestre 2019
- dipendenti a tempo indeterminato

valore aszoluto

81,29%

10,16%

riferimento |n. dipendenti| giornate Giustificativo dell'assenza TOTALE | TOTALE
Congedi Matt?rm.ta,. Matc?rnllt = Maternita,
L malattia figlio, | malattia figlio, I . .
retribuiti ai " . malattia figlio, | Altri permessi
. . . . Legge congedi congedi 9 . Altre assenze
Ferie Malattia | sensi dell'art. i . congedi ed assenze | Sciopero .
104/92 parentali parentali i . non retribuite
42,C.5, DLGS A A parentali non retribuite
151/2001 retribuiti al retribuiti al retribuiti
100% 30%
IV* TRIM. 2019 51 2677 272 1225 I I 14 73 ] 19.5 ] I 501 2176
Dati espressi in percentuale
riferimento |n. dipendenti| giornate Giustificativo dell'assenza
Congedi Mat?m'.ta’. Mat?m'.t a’. Maternita,
L . malattia figlio, | malattia figlio, I . .
retribuiti ai " . malattia figlio, | Altri permessi % %
. . . . Legge congedi congedi 9 . Altre assenze 0 (J
Ferie Malattia | sensi dell'art. 104/92 arentali arentali congedi ed assenze | Sciopero non retribuite
42, C.5, DLGS P . P L parentali non retribuite ASSENZA [ PRESENZA
151/2001 retribuiti al retribuiti al retribuiti
100% 30%
IV* TRIM. 2013 51 2677 10.16% 4.58% 052% 2.73% 0.73% 18.71% 81.29%
Tasso di assenza/presenza Assenze
M Ferie
0,73%
18,71% H Malattia
’ W Maternita, malattia figlio,
congedi parentali retribuiti al
% ASSENZA 100%
% PRESENZA Maternita, malattia figlio,

congedi parentali retribuiti al
30%

Altri permessi ed assenze
retribuite




